PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE CHIAPAS

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico
Del Ambito de Competencia de la Secretaria

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento Interior son de orden e interés
publico, y de observancia obligatoria para los servidores publicos adscritos a la Secretaria
de Pueblos y Culturas Indigenas, las cuales tienen por objeto regular las bases para la
organizacién, funcionamiento, administracion y competencia de los Organos
Administrativos que la integran.

Articulo 2.- La Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas es una Dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado, que tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confiere la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas, el presente Reglamento
Interior y demas disposiciones legales aplicables, dentro del dmbito de su competencia.

Articulo 3.- La Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas tiene como objeto fundamental,
proponer, conducir y normar las politicas publicas estatales para los pueblos y culturas
indigenas, que promuevan el reconocimiento y ejercicio pleno de sus derechos colectivos,
autonomia, libre determinacion y que eleven e impulsen su desarrollo en los aspectos de
caracter social, econdmico, juridico, educativo, cultural y ambiental.

Articulo 4.- La Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas, en coordinacién con los
Organismos de la Administracién Publica Estatal, Gobierno Federal y Municipal,
impulsardn los objetivos contemplados en el Plan Estatal de Desarrollo, en congruencia
con el Plan Nacional de Desarrollo.

Articulo 5.- Para los efectos de este Reglamento Interior, se entenderd por:

I. Ejecutivo del Estado: Al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Chiapas.

Il. Secretaria: A la Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas.

. Secretario: Al Titular de la Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas.

IV. Organos Administrativos: A la Oficina del Secretario, Unidades, Subsecretaria de
Operacién Regional, Direcciones, Centro Estatal de Lenguas, Arte vy Literatura Indigenas,
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Delegaciones y demas Organos Administrativos que forman parte de la estructura
orgdnica de la Secretaria de Pueblos y Culturas Indigenas.

V. CELALI: Al Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas.

VI. Reglamento Interior: Al Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Culturas
Indigenas.

Articulo 6.- Los Titulares de los Organos Administrativos que integran la Secretaria,
implementaran acciones para la proteccion, custodia, resguardo y conservacion de los
archivos a su cargo, en los términos de la Ley que Garantiza la Transparencia y el Derecho
a la Informacién Publica para el Estado de Chiapas.

Titulo Segundo
De la Organizacion de la Secretaria y Atribuciones del Secretario

Capitulo |
De la Estructura Organica de la Secretaria

Articulo 7.- Para la realizacién de los estudios, conduccién, planeacién, ejecucién y
desempeiio de las atribuciones; asi como para el despacho de los asuntos de su
competencia, la Secretaria tendra los Organos Administrativos siguientes:

I. Oficina del C. Secretario

a) Unidad de Apoyo Administrativo.

b) Unidad Coordinadora de Delegaciones.

c) Unidad de Informatica.

d) Unidad de Planeacion.

Il. Subsecretaria de Operacidon Regional

a) Direccién de Proyectos Productivos.

b) Direccion de Organizacién y Desarrollo.

c) Direccion de Concertacidn, Capacitacion y Servicios Juridicos.
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d) Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas.

Articulo 8.- El Secretario, para el cumplimiento de sus atribuciones, contard con la
estructura orgdnica y plantilla de personal necesario, de conformidad con el presupuesto
de egresos que le sea autorizado a la Secretaria.

Articulo 9.- Para el despacho de los asuntos competencia de la Secretaria, los Titulares de
los Organos Administrativos desempefiaran las atribuciones conferidas en el presente
Reglamento Interior.

Articulo 10.- El desempeiio de los servidores publicos de la Secretaria se regird por los
principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, en términos de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Chiapas y demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 11.- La Secretaria, a través de su estructura orgdnica, conducira y desarrollara sus
atribuciones en forma planeada y programada, con sujecion a los objetivos, estrategias y
prioridades que establezca el Plan Estatal de Desarrollo, la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, el presente Reglamento Interior, el
Ejecutivo del Estado y demas disposiciones aplicables.

Capitulo I
De las Atribuciones del Secretario

Articulo 12.- La representacién, tramite y resolucién de los asuntos, competencia de la
Secretaria, corresponden originalmente al Secretario, quien para el desempefio eficaz de
sus atribuciones podra delegarlas en los servidores publicos subalternos, sin perjuicio de
su ejercicio directo, con excepcidn de las que por su naturaleza sean indelegables.

Articulo 13.- El Secretario tendrad las atribuciones delegables siguientes:
I. Representar legalmente a la Secretaria en el ambito de su competencia ante toda clase
de autoridades, organismos, instituciones y personas publicas y privadas, nacionales e

internacionales.

La representacion a que se refiere esta fraccion comprende el ejercicio de todo tipo de
acciones y constituye una representacion amplisima.

II. Vigilar que las acciones competencia de la Secretaria se realicen de conformidad con las
normas, politicas y procedimientos establecidos.
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[ll. Celebrar y suscribir convenios, contratos y demas actos de caracter administrativo,
relacionados con los asuntos competencia de la Secretaria.

IV. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral, relacionados con la
administraciéon de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.

V. Otorgar las vacaciones, identificaciones oficiales e incidencias del personal adscrito a la
Secretaria.

VI. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la
Secretaria.

VII. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes Organos
Administrativos de la Secretaria.

VIII. Vigilar que se ejecuten con eficiencia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de la Secretaria.

IX. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de competencia de Ia
Secretaria.

X. Designar al personal que requiere para el despacho de los asuntos, competencia de la
Secretaria.

XI. Vigilar que las sanciones administrativas y laborales a que se hagan acreedores los
servidores publicos adscritos a la Secretaria, se apliquen conforme a la legislaciéon
establecida.

XIl. Impulsar acciones tendentes a promover la capacitacién y actualizacién de los
servidores publicos de la Secretaria.

XIll. Promover el desarrollo humano de los Pueblos Indigenas, proponiendo y ejecutando
las politicas publicas estatales, con la participacién de los mismos.

XIV. Vigilar la aplicacion de las politicas publicas de los pueblos y culturas indigenas, asi
como establecer e impulsar la politica transversal que permita fortalecer la coordinacién
institucional con los tres niveles de Gobierno, en programas, proyectos y acciones
orientadas al desarrollo de los mismos.
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XV. Intervenir en la formulacidn y revisién de los Anteproyectos de Iniciativas de Ley en
materia de pueblos y culturas indigenas, proponiendo la aplicacion de las politicas
publicas estatales que promuevan su desarrollo y participacion.

XVI. Fomentar el reconocimiento, valoracién, respeto y desarrollo de las culturas, lenguas,
arte y literatura de los pueblos y culturas indigenas con plena observancia a su diversidad.

XVIl. Implementar acciones y programas para la proteccién del patrimonio cultural y
natural de los pueblos indigenas, asi como las que permitan consolidar a grupos de
poblacion indigena desplazada e impulsar su desarrollo, reconociendo su diversidad
cultural.

XVIII. Establecer coordinacién con las instancias correspondientes para fortalecer el
desarrollo sustentable e integral de los pueblos indigenas y participar en los proyectos de
cooperacion internacional; asi como en los procesos de concertacién para la resolucién de
los conflictos sociales y politicos, procurando una cultura de paz.

XIX. Fomentar la participacién y consulta de las comunidades y organizaciones indigenas
en las decisiones para las diversas acciones publicas que les sean propias, gestionando la
creacién de espacios publicos.

XX. Instrumentar mecanismos que permitan promover y difundir el respeto a los derechos
individuales y colectivos de los pueblos indigenas; asi como la validacidn y evaluacién de
los programas de inversidn y proyectos estratégicos y diferenciados para el desarrollo
sustentable de los pueblos indigenas.

XXI. Proporcionar asesoria juridica a la poblacién indigena y a las instituciones publicas,
cuando asi lo requieran, en materia de derechos y cultura de los pueblos indigenas.

XXII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Ejecutivo del Estado; asi como las que le confieren las disposiciones legales,
administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 14.- El Secretario tendrad las atribuciones indelegables siguientes:

I. Emitir y/o establecer las normas, politicas y procedimientos aplicables en las acciones
administrativas y en materia de pueblos y culturas indigenas en el Estado.

Il. Celebrar y suscribir contratos, convenios y demas actos juridicos relacionados con los
asuntos competencia de la Secretaria.
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[ll. Emitir documentos administrativos para el suministro y control de los recursos de la
Secretaria.

IV. Presentar al Ejecutivo del Estado, los programas y proyectos para proponer, conducir y
normar las politicas publicas estatales para los pueblos y culturas indigenas, asi como el
Informe de Gobierno, competencia de la Secretaria.

V. Presentar al Ejecutivo del Estado, a través de la instancia normativa, el Anteproyecto
del Presupuesto de Egresos, Programa Operativo Anual, la Cuenta Publica y proyectos de
tecnologias de la informacion.

VI. Emitir resoluciones en materia competencia de la Secretaria, conforme a las
disposiciones legales aplicables.

VIl. Otorgar el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcién, comisiones vy
licencias del personal adscrito a la Secretaria.

VIIl. Proponer al Ejecutivo del Estado para su expedicién el proyecto de Reglamento
Interior de la Secretaria y sus modificaciones, asi como aprobar y expedir los manuales
administrativos y las adecuaciones que al efecto requieran.

IX. Solicitar a la instancia correspondiente, el fortalecimiento estructural de los Organos
Administrativos y de plantilla de plazas de la Secretaria.

X. Designar a los servidores publicos que se requieran para el despacho de los asuntos,
competencia de la Secretaria, con base en la normatividad aplicable.

Xl. Participar en la suscripcién de convenios, contratos y demas actos juridicos
relacionados con las acciones de colaboracidon que celebre el Ejecutivo del Estado, con
instituciones de los tres niveles de Gobierno, asi como con el sector privado y social.

XIl. Designar a los representantes de la Secretaria, en las comisiones, congresos, consejos,
dérganos de gobierno, instituciones, reuniones, juntas y organizaciones nacionales e
internacionales en las que ésta participe.

XIll. Presentar al Ejecutivo del Estado, las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos,
Reglamentos y demds disposiciones juridicas, en materia de pueblos y culturas indigenas,
competencia de la Secretaria.

XIV. Comparecer ante el Congreso del Estado, para informar sobre la situacidon que guarda
la Secretaria.
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XV. Refrendar los Reglamentos, Decretos, Acuerdos y érdenes que se refieran a asuntos
competencia de la Secretaria.

XVI. Otorgar, revocar y sustituir poderes en términos de la legislacion aplicable.

XVII. Representar y asistir al Ejecutivo del Estado en las acciones competencia de la
Secretaria, a nivel Federal, Estatal o Municipal.

XVIII. Asistir a las reuniones a las que sea convocado por el Ejecutivo del Estado, asi como
acordar con éste los asuntos encomendados a la Secretaria que asi lo ameriten,
desempeiiando las comisiones y funciones que le confieran, manteniéndolo informado
sobre el desarrollo y resultado de las mismas.

XIX. Otorgar por escrito a servidores publicos subalternos, poderes para realizar actos y
suscribir documentos especificos que conforme a este Reglamento Interior sean
atribuciones de los Titulares de los Organos Administrativos de la Secretaria.

XX. Aprobar las disposiciones normativas, técnicas y administrativas para la mejor
organizacién y funcionamiento de la Secretaria.

XXI. Imponer las sanciones administrativas y laborales que proceden, conforme a las
disposiciones legales aplicables.

XXIl. Aprobar e instrumentar programas de inversidn en beneficio de la poblaciéon
indigena, en coordinacidn con las instancias correspondientes.

XXIIl. Las demas atribuciones que el dmbito de su competencia le sean encomendadas por
el Ejecutivo del Estado; asi como las que le confieran las disposiciones legales,

administrativas y reglamentarias aplicables.

Titulo Tercero
De los Organos Administrativos de la Secretaria

Capitulo |
De la integracion de la Oficina del Secretario y atribuciones de sus Titulares

Articulo 15.- La Oficina del C. Secretario estara integrada por los Organos Administrativos
siguientes:

a) Unidad de Apoyo Administrativo.
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b) Unidad Coordinadora de Delegaciones.

c) Unidad de Informatica.

d) Unidad de Planeacion.

Articulo 16.- Los Titulares de las Unidades tendrdan las atribuciones generales siguientes:

I. Acordar con el Secretario, el despacho y resolucién de los asuntos de su competencia e
informar el avance de los mismos.

Il. Proponer al Secretario, las normas, politicas y procedimientos en la materia que les
corresponda.

Ill. Proponer al Secretario, las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos y
demads disposiciones juridicas y administrativas, en materia de su competencia.

IV. Establecer sistemas de control técnicos-administrativos en las acciones competencia
de los 6rganos administrativos a su cargo.

V. Preparar los programas que le sean asignados, de acuerdo con las politicas establecidas,
optimizando los recursos autorizados para lograr el buen funcionamiento de la Secretaria.

VI. Vigilar que las acciones competencia de los 6rganos administrativos a su cargo, se
realicen de conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

VIIl. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito a los érganos administrativos a
su cargo.

VIII. Establecer coordinacidn interna para el cumplimiento de los programas y proyectos
técnicos y administrativos ejecutados por la Secretaria.

IX. Vigilar que se ejecuten con eficiencia las actividades técnicas, administrativas vy
financieras de los érganos administrativos a su cargo.

X. Proponer al Secretario, el Anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa
Operativo Anual de los érganos administrativos a su cargo.

XI. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y
demas disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan
los drganos administrativos a su cargo.
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XIl. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia, que le sean
solicitados por los érganos administrativos que conforman a la Secretaria.

Xlll. Proponer al Secretario, el ingreso, promocién, remocién, cambio de adscripcion,
comisiones y licencias del personal a su cargo.

XIV. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.

XV. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcién a que sean
sometidos.

XVI. Proponer al Secretario, el fortalecimiento estructural de los 6rganos administrativos y
de la plantilla de plazas a su cargo.

XVII. Proponer y participar en la organizacién de cursos de capacitacion y conferencias que
se impartan al personal adscrito a la Secretaria.

XVIIl. Desempeifiar e informar el resultado de las comisiones y representaciones que le
sean encomendadas por el Secretario, en el dmbito de su competencia.

XIX. Proponer proyectos de elaboracidn o actualizacidn de las atribuciones para integrar el
Reglamento Interior, asi como de las funciones, procedimientos y servicios para los
manuales administrativos de la Secretaria.

XX. Vigilar que las actividades sean ejecutadas con eficacia por el personal adscrito en
cada uno de los érganos administrativos a su cargo.

XXI. Proponer o designar al personal que requiere para el despacho de los asuntos,
competencia de los érganos administrativos a su cargo.

XXII. Atender, en el dmbito de su competencia, las solicitudes de informacion publica que
realice la ciudadania.

XXIIl. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones- nacionales e internacionales, en el dambito de su competencia.

XXIV. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos
a los odrganos administrativos a su cargo, se apliquen conforme a la legislaciéon
correspondiente.
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XXV. Proponer al Secretario, la celebracién y suscripcion de convenios y acuerdos de
colaboracién con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales,
nacionales e internacionales, para el fortalecimiento de los servicios que proporciona la
Secretaria.

XXVI. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Secretario; asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y

reglamentarias aplicables.

Articulo 17.- La Unidad de Apoyo Administrativo tendra los Organos Administrativos
siguientes:

a) Area de Recursos Humanos.
b) Area de Recursos Financieros y Contabilidad.
c) Area de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Articulo 18.- El Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo tendra las atribuciones
siguientes:

. Vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de recursos humanos, financieros
y materiales, asi como las politicas y procedimientos relativos que establezcan las
Dependencias normativas competentes.

Il. Establecer y aplicar, con la aprobacién del Secretario, las politicas, sistemas vy
procedimientos para la programacion, presupuestacidn, organizacién y administracion

integral de los recursos materiales, humanos y financieros de la Secretaria.

lll. Contribuir con la Unidad de Planeacion para la elaboracién del Anteproyecto de
Presupuesto Anual de Egresos de la Secretaria.

IV. Presentar para firma del Secretario, los documentos administrativos para el suministro
y control de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.

V. Contribuir en la elaboracion de convenios, contratos y toda clase de actos
administrativos, relacionados con los asuntos competencia de la Secretaria.

VI. Generar los movimientos nominales del personal de |la Secretaria, para su tramite ante
la instancia normativa correspondiente.
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VII. Vigilar que la ndémina de sueldos; asi como los procesos de capacitacion,
adiestramiento, desarrollo y recreacién del personal adscrito a la Secretaria, se realicen de
acuerdo con la normatividad vigente.

VIII. Proponer al Secretario, el fortalecimiento estructural de los rganos administrativos y
de la plantilla de plazas de la Secretaria.

IX. Proponer el ingreso, promocidn, remocion, cambio de adscripcidn, comisiones vy
licencias del personal adscrito a la Secretaria.

X. Comunicar la remocién y cambio de adscripcion al trabajador involucrado de la
Secretaria.

XI. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento a la ejecucién de sanciones
laborales y administrativas a que se haga acreedor el personal adscrito a la Secretaria.

XIl. Proponer al Secretario, proyectos de elaboraciéon o actualizacién de los Manuales
Administrativos de la Secretaria.

Xlll. Generar la informacién presupuestal y contable de la Secretaria, en las formas y
términos establecidos por las instancias normativas correspondientes.

XIV. Vigilar que la documentaciéon soporte de las erogaciones realizadas con el
presupuesto autorizado a la Secretaria, cumplan con la normatividad establecida.

XV. Proveer de recursos humanos, financieros, materiales y servicios a los dérganos
administrativos que integran la Secretaria, conforme a las necesidades y presupuesto
autorizado, aplicando la normatividad vigente.

XVI. Conocer y resolver los asuntos de caracter administrativo y laboral relacionados con
la administracion de los recursos humanos, financieros y materiales de la Secretaria.

XVII. Otorgar las identificaciones oficiales del personal adscrito a la Secretaria.

XVII. Vigilar, dentro del ambito de competencia, que las adquisiciones, abasto,
conservaciéon, mantenimiento y reparacion de bienes muebles e inmuebles se apeguen a
los ordenamientos legales establecidos.

XIX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Secretario; asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.
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Articulo 19.- La Unidad Coordinadora de Delegaciones tendrd los Organos Administrativos
siguientes:

a) Delegacién Regional Ocosingo.

b) Delegacion Regional Altamirano.

c) Delegacion Regional Santo Domingo.

d) Delegacion Regional Yajalon.

e) Delegacion Regional Salto de Agua.

f) Delegacion Regional Tapilula.

g) Delegacion Regional Copainala.

h) Delegacion Regional Las Margaritas.

i) Delegacién Regional El Porvenir.

j) Delegacién Regional Cacahoatan.

k) Delegacion Regional Bochil.

Articulo 20.- La Unidad Coordinadora de Delegaciones tendra las atribuciones-: siguientes:
I. Implementar en las Delegaciones Regionales, los lineamientos, acuerdos y demas
normatividad que regule su operacidén en la ejecucién de los programas y proyectos a

cargo de la Secretaria y vigilar su cumplimiento.

Il. Coordinar con las Delegaciones Regionales, la evaluacidn de la ejecucién de obras y
acciones de los programas a cargo de la Secretaria.

lll. Implementar en las Delegaciones Regionales, mecanismos para control de los datos
estadisticos y padron de beneficiarios de los programas a cargo de la Secretaria.

IV. Informar al Secretario sobre los avances y desarrollo de los programas y proyectos
asignados para beneficio de la poblacion indigena.
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V. Fungir como enlace entre los Organos Administrativos en la interaccién con las
Delegaciones Regionales.

VI. Coordinar las visitas de trabajo que realice el Secretario en las Delegaciones
Regionales.

VIl. Proponer al Secretario, estrategias de modernizacién, desconcentracién vy
simplificacion administrativas de las Delegaciones Regionales.

VIIl. Atender solicitudes de asuntos administrativos y financieros concernientes a la
operacion de proyectos y programas a cargo de las Delegaciones Regionales.

IX. Establecer mecanismos de coordinacién para llevar a cabo actividades administrativas,
de planeacién, capacitacion y vinculacién en las Delegaciones Regionales.

X. Participar con los Organos Administrativos en la formulacién de proyectos y programas
gue tiene a cargo la Secretaria y que estén dentro de la cobertura de las Delegaciones
Regionales.

Xl. Establecer coordinacion con Dependencias Federales, Estatales y Municipales, para
concertar, dar seguimiento y evaluar acciones en beneficio de los pueblos indigenas.

XIl. Vigilar que la participacién de las Delegaciones Regionales en los Comités Regionales y
Municipales se realice de acuerdo con los lineamientos establecidos.

XIll. Realizar visitas a las Delegaciones Regionales, con la finalidad de vigilar el
cumplimiento de los programas y proyectos establecidos por la Secretaria.

XIV. Establecer coordinacién con el Titular de la Direccién de Concertacién, Capacitacién y
Servicios Juridicos, las actividades que realicen las Delegaciones Regionales de la
Secretaria, en materia de concertacién social y politica; asi como en capacitacion y servicio
juridico.

XV. Las demads atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Articulo 21.- La Unidad de Informatica tendrd los Organos Administrativos siguientes:

a) Area de Produccién.
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b) Area de Sistemas.
Articulo 22.- El Titular de la Unidad de Informdtica tendra las atribuciones siguientes:

I. Proponer al Secretario, proyectos de tecnologias de informacién y de servicios
electrdénicos para contribuir en la calidad de los servicios que proporciona la Secretaria.

II. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de tecnologias de informacion y
de servicios electrdnicos en las acciones de los Organos Administrativos que conforman la
Secretaria.

[ll. Contribuir en la remisidn, resguardo y otorgamiento de informacién via electrénica con
los Organos Administrativos que conforman la Secretaria.

IV. Proporcionar asesoria, capacitacion y asistencia técnica, en materia de tecnologias de
informacion, al personal de los Organos Administrativos que conforman la Secretaria.

V. Proponer al Secretario, los programas de desarrollo de sistemas para contribuir en la
calidad de los servicios que proporciona la Secretaria.

VI. Establecer coordinacidon con las instancias normativas y participar en los Comités,
Consejos y Comisiones integrados para mejora de los servicios electrdnicos, de
informatica y en general, los relacionados con tecnologias de la informacion.

VII. Establecer relaciones de intercambio de conocimientos y experiencias en el desarrollo
e implantacién de tecnologias de informacién y comunicaciones, con instituciones
publicas y privadas que realicen actividades similares.

VIIl. Vigilar que la operacién de equipos y sistemas, instalados en los Organos
Administrativos que conforma la Secretaria, sea de conformidad con la normatividad
establecida.

IX. Vigilar que el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de computo y
comunicaciones, instalados en los Organos Administrativos de la Secretaria, se efectte de
conformidad con la normatividad establecida.

X. Realizar el mantenimiento y actualizacion de la pagina Web de la Secretaria.

XI. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por
el Secretario, asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.
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Articulo 23.- La Unidad de Planeacién tendra las atribuciones siguientes:

I. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones establecidas, en materia presupuestaria y de
planeacidn, en las acciones realizadas por los Organos Administrativos que conforman a la
Secretaria.

Il. Proponer al Secretario, el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos, el Programa
Operativo Anual y la Cuenta Publica, en su apartado de analisis funcional y presupuestal,
competencia de la Secretaria.

lll. Generar el informe de Gobierno, en los temas y responsabilidades que le corresponda
a la Secretaria y el documento que presenta el Secretario en su comparecencia ante el
Congreso del Estado.

IV. Vigilar que las acciones competencia de la Secretaria, se ejecuten de acuerdo con las
prioridades generales establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo.

V. Proporcionar capacitacion y coordinar a los integrantes del Grupo Estratégico de la
Secretaria, para la integracién de los proyectos institucionales y/o de inversiéon que
formaran parte del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos.

VI. Proporcionar asesoria a los lideres de proyectos en la integracién de proyectos de
inversion, para integrarlo al Sistema Integral de Planeacién (SIPLAN); asi como a los
Organos Administrativos de la Secretaria, en materia de planeacion.

VIIl. Realizar la gestién de recursos para los proyectos de inversidon ante la instancia
normativa correspondiente.

VIII. Acordar con los integrantes del Grupo Estratégico de la Secretaria, los objetivos e
indicadores que formaran parte de la Estrategia Institucional, alineando éstos al Plan
Estatal de Desarrollo.

IX. Establecer mecanismos de seguimiento, evaluacién y control del proceso de planeacién
de los programas y proyectos instrumentados por la Secretaria.

X. Presentar al Secretario, los informes de avances fisicos-financieros de los proyectos de
inversion e institucional de la Secretaria.

XI. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por
el Secretario; asi como las que le confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.
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Capitulo I
De la Integracion de la Subsecretaria de Operacidon Regional y atribuciones de su Titular

Articulo 24.- La Subsecretaria de Operacién Regional tendra los Organos Administrativos
siguientes:

a) Direccién de Proyectos Productivos.

b) Direccion de Organizacién y Desarrollo.

c) Direccion de Concertacién, Capacitacidn y Servicios Juridicos.

d) Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas.

Articulo 25.- El Subsecretario de Operacidén Regional tendrd las atribuciones siguientes:

I. Acordar con el Secretario, la resolucién y despacho de los asuntos de su competencia e
informar el avance de los mismos.

Il. Proponer al Secretario, las normas, politicas y procedimientos en materia que le
corresponda y vigilar el cumplimiento de las mismas.

lll. Proponer al Secretario, las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos vy
demas disposiciones juridicas y administrativas; en materia de su competencia.

IV. Establecer sistemas de control técnicos-administrativos, en las acciones competencia
de los Organos Administrativos a su cargo.

V. Implementar las acciones necesarias para la planeacidn, organizacién y desarrollo de los
programas que le sean asignados, de acuerdo con las politicas establecidas, optimizando

los recursos autorizados para lograr el buen funcionamiento de la Secretaria.

VI. Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se
realicen de conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

VII. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito a los Organos Administrativos a
su cargo.

VIII. Establecer coordinacion interna para el cumplimiento de los programas y proyectos
técnicos y administrativos ejecutados por la Secretaria.
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IX. Vigilar que se ejecuten con eficiencia las actividades técnicas, administrativas y
financieras de los Organos Administrativos a su cargo.

X. Proponer al Secretario, el Anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el Programa
Operativo Anual de los Organos Administrativos a su cargo.

XI. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y
demas disposiciones relacionadas con el funcionamiento y los servicios que proporcionan

los Organos Administrativos a su cargo.

XIl. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia que le sean
solicitadas por los Organos Administrativos que conforman la Secretaria.

XIll. Proponer al Secretario, el ingreso, promocién, remocion, cambio de adscripcion,
comisiones y licencias del personal a su cargo.

XIV. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.

XV. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcién a que sean
sometidos.

XVI. Proponer al Secretario, el fortalecimiento estructural de los Organos Administrativos
y de la plantilla de plazas a su cargo.

XVII. Proponer y participar en la organizacidn de cursos de capacitacidén y conferencias que
se impartan al personal adscrito a la Secretaria.

XVIIl. Desempefiar e informar el resultado de las comisiones y representaciones que le
sean encomendadas por el Secretario, en el ambito de su competencia.

XIX. Proponer al Secretario, proyectos de elaboracién o actualizacién de las atribuciones
para integrar el Reglamento Interior, asi como de las funciones, procedimientos y servicios

para los Manuales Administrativos de la Secretaria.

XX. Vigilar que las actividades sean ejecutadas con eficacia por el personal adscrito en
cada uno de los Organos Administrativos a su cargo.

XXI. Proponer o designar al personal que requiere para el despacho de los asuntos,
competencia de los Organos Administrativos a su cargo.
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XXIl. Atender, en el ambito de su competencia, las solicitudes de informacién publica que
realice la ciudadania.

XXIII. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones municipales, estatales, nacionales e internacionales, en el ambito de su
competencia, encomendadas por el Secretario.

XXIV. Proponer al Secretario, la celebracidon y suscripcion de convenios y acuerdos de
colaboracién con organismos gubernamentales, no gubernamentales y sociales,
nacionales e internacionales, para el fortalecimiento de los servicios que proporciona la
Secretaria.

XXV. Vigilar que las sanciones a que se hagan acreedores los servidores publicos adscritos
a los Organos Administrativos a su cargo, se apliquen conforme a la legislacién
correspondiente.

XXVI. Proponer al Secretario, los programas emergentes y estratégicos para el desarrollo
de los pueblos y culturas indigenas, competencia de la Secretaria.

XXVII. Participar en la celebracién de convenios de fomento al desarrollo de los pueblos y
culturas indigenas, con Organismos Federales, Estatales, Municipales y la iniciativa
privada.

XXVIII. Promover la participacion de los pueblos indigenas, en programas y proyectos que
realicen los tres niveles de Gobierno e impulsar la politica transversal que permita
fortalecer esta coordinacidn institucional.

XXIX. Intervenir en la formulacién y revisidon de los Anteproyectos de iniciativas de Ley en
materia de pueblos y culturas indigenas, proponiendo la aplicacion de las politicas
publicas estatales que promuevan su desarrollo y participacién.

XXX. Fomentar el reconocimiento, valoracién, respeto y desarrollo de las culturas, lenguas,
arte y literatura de los pueblos y culturas indigenas con plena observancia a su diversidad.

XXXI. Implementar acciones y programas para la proteccion del patrimonio cultural y
natural de los pueblos indigenas, asi como las que permitan consolidar a grupos de
poblacién indigena desplazada e impulsar su desarrollo, reconociendo su diversidad
cultural.

XXXII. Establecer coordinacién con las instancias correspondientes para fortalecer el
desarrollo sustentable e integral de los pueblos indios y participar en los proyectos de
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cooperacion internacional; asi como en los procesos de concertacién para la resolucion de
los conflictos sociales y politicos, procurando una cultura de paz.

XXXII. Fomentar la participacién y consulta de las comunidades y organizaciones
indigenas en las decisiones para las diversas acciones publicas que les sean propias,
gestionando la creacién de espacios publicos.

XXXIV. Instrumentar mecanismos que permitan promover y difundir el respeto a los
derechos individuales y colectivos de los pueblos indigenas; asi como la validacion y
evaluacidn de los programas de inversion y proyectos estratégicos y diferenciados para el
desarrollo sustentable de los pueblos indigenas.

XXXV. Proporcionar asesoria juridica a la poblacién indigena y a las instituciones publicas,
cuando asi lo requieran, en materia de derechos y cultura de los pueblos indigenas.

XXXVI. Las demds atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Secretario; asi como las que les confieran las disposiciones legales, administrativas y
reglamentarias aplicables.

Capitulo lll
De la Integracion de las Direcciones y Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura
Indigenas y atribuciones de sus Titulares

Articulo 26.- Los Titulares de las Direcciones y del Centro Estatal de Lenguas, Arte y
Literatura Indigena tendran las atribuciones generales siguientes:

I. Acordar con el Subsecretario, la resolucidn y despacho de los asuntos de su competencia
e informar el avance de los mismos.

Il. Proponer al Subsecretario, las normas, politicas y procedimientos en la materia que
corresponda vy vigilar el cumplimiento de las mismas.

lll. Proponer al Subsecretario, las iniciativas de Leyes, Decretos, Acuerdos, Reglamentos y
demads disposiciones juridicas y administrativas en materia de su competencia.

IV. Establecer sistemas de control técnicos-administrativos en las acciones, competencia
de los Organos Administrativos a su cargo.

V. Implementar las acciones necesarias para la planeacion, organizacién y desarrollo de los
programas que le sean asignados, de acuerdo con las politicas establecidas, optimizando
los recursos autorizados para lograr el buen funcionamiento de la Secretaria.
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VI. Vigilar que las acciones competencia de los Organos Administrativos a su cargo, se
realicen de conformidad con las normas, politicas y procedimientos establecidos.

VIl. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito en los diferentes Organos
Administrativos a su cargo.

VIII. Establecer coordinacidn interna para el cumplimiento de los programas y proyectos
técnicos y administrativos ejecutados por la Secretaria.

IX. Vigilar que se ejecuten con eficiencia y eficacia las actividades técnicas, administrativas
y financieras de los Organos Administrativos a su cargo.

X. Proponer al Subsecretario, el Anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos y el
Programa Operativo Anual de los Organos Administrativos a su cargo.

XI. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y
demads disposiciones relacionadas con el funcionamiento de los Organos Administrativos a

Su cargo.

XIl. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia que les sean
solicitados por los Organos Administrativos de la Secretaria.

XIll. Proponer al Subsecretario, el ingreso, promocién, remocién, cambio de adscripcién
comisiones del personal a su cargo.

XIV. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo.

XV. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcién a que sean
sometidos, previo acuerdo con el Titular de la Unidad de Apoyo Administrativo.

XVI. Proponer al Subsecretario, el fortalecimiento de la estructura orgdnica y de la plantilla
de plazas de los Organos Administrativos a su cargo.

XVII. Proponer y participar en la organizacién de cursos de capacitacién y conferencias que
se impartan al personal de la Secretaria.

XVIIl. Desempefiar e informar el resultado de las comisiones y representaciones que le
sean encomendadas por el Subsecretario, en el ambito de su competencia.

20

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Cultura Indigenas del Estado de Chiapas

TEXTO ORIGINAL P.O. 07-12-2012



PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE CHIAPAS

Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos y Cultura Indigenas del Estado de Chiapas

TEXTO ORIGINAL P.O. 07-12-2012

XIX. Proponer al Subsecretario, proyectos de elaboracién o actualizaciéon de las
atribuciones para integrar el Reglamento Interior, asi como de las funciones,
procedimientos y servicios para los Manuales Administrativos de la Secretaria.

XX. Vigilar que las actividades sean ejecutadas con eficacia por el personal adscrito en
cada uno de los Organos Administrativos a su cargo.

XXI. Proponer o designar al personal que requiere para el despacho de los asuntos,
competencia de los Organos Administrativos a su cargo.

XXII. Atender, en el dmbito de su competencia, las solicitudes de informaciéon publica que
realice la ciudadania.

XXIIl. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, entidades,
reuniones, juntas y organizaciones nacionales e internacionales, en el ambito de su
competencia.

XXIV. Proponer al Subsecretario, la celebracién de acuerdos y convenios de colaboracion
con Organismos Gubernamentales, No Gubernamentales y Sociales, Nacionales e
Internacionales, para el fortalecimiento de los servicios que proporciona la Secretaria.
XXV. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia les sean- encomendadas
por el Subsecretario de Operacidn Regional; asi como las que le confieran las disposiciones

legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 27.- La Direccién de Proyectos Productivos tendra los Organos Administrativos
siguientes:

a) Departamento de Proyectos Agropecuarios.
b) Departamento de Apoyo a la Comercializacién y Agroindustrias.
c) Departamento de la Vivienda, Infraestructura y Servicios.

Articulo 28.- El Titular de la Direccién de Proyectos Productivos tendra las atribuciones
siguientes:

I. Preparar programas y proyectos productivos, de infraestructura y comercializacién, en
beneficio de los pueblos y culturas Indigenas.

21



PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE CHIAPAS

Il. Establecer coordinacién con los tres érdenes de Gobierno y con instituciones publicas,
privadas, nacionales e internacionales para ejecutar acciones que inciden en los pueblos y
culturas indigenas, en materia de infraestructura, proyectos productivos y
comercializacion.

Ill. Promover acciones que favorezcan el manejo, aprovechamiento y conservacién de la
biodiversidad y recursos naturales de los pueblos y culturas indigenas.

IV. Generar la integracién y actualizacion del padréon de infraestructura y proyectos
productivos de las solicitudes presentadas por los demandantes ante la Secretaria.

V. Proporcionar asesoria, en materia de su competencia a las comunidades indigenas,
cuando asi lo requieran.

VI. Coordinar los programas y la aplicacidon de las politicas, normas y procedimientos en
materia de infraestructura, proyectos productivos y comercializacién, que determine la
Secretaria y las Dependencias del sector.

VIl. Promover acciones y programas que permitan consolidar a grupos de poblacién
indigena desplazada.

VIII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Subsecretario de Operacidn Regional; asi como las que le confieran las disposiciones
legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 29.- La Direccién de Organizacién y Desarrollo tendra los Organos Administrativos
siguientes:

a) Departamento de Organizacién.
b) Departamento de Desarrollo.

Articulo 30.- El Titular de la Direccidon de Organizacidn y Desarrollo tendrd las atribuciones
siguientes:

I. Preparar programas y proyectos de organizacion y desarrollo en beneficio de los pueblos
y culturas Indigenas.

II. Impulsar acciones tendientes a fortalecer la coordinacion y cooperacién
interinstitucional, en beneficio del desarrollo sustentable e integral de los pueblos y
culturas indigenas.
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[ll. Implementar mecanismos de capacitacion y formacién para promover en los procesos
politicos y sociales, la equidad de género en el desarrollo de los pueblos y culturas
indigenas.

IV. Promover programas que fomenten la participacion de las mujeres indigenas en los
procesos de organizacién y autodesarrollo.

V. Impulsar la formacién de promotores comunitarios para la autogestion del desarrollo
de los pueblos y culturas indigenas.

VI. Impulsar la participacidn y consulta de las comunidades y organizaciones indigenas en
las decisiones para las diversas acciones publicas que les sean propias, gestionando la

creacién de espacios publicos.

VIIl. Establecer estrategias para el otorgamiento de becas en beneficio de estudiantes
indigenas.

VIIl. Proporcionar asesoria, capacitacion y seguimiento a grupos y organizaciones
indigenas, en materia de su competencia, cuando asi lo requieran.

IX. Promover fuentes de financiamiento para la atencién de las necesidades de los pueblos
y culturas indigenas.

X. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas por
el Subsecretario de Operacidén Regional; asi como las que le confieran las disposiciones

legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 31.- La Direcciéon de Concertacion, Capacitacidon y Servicios Juridicos tendra los
Organos Administrativos siguientes:

a) Departamento de Concertacién Social y Politica.
b) Departamento de Capacitacién y Servicios Juridicos.

Articulo 32.- El Titular de la Direccién de Concertacion, Capacitacién y Servicios Juridicos
tendra las atribuciones siguientes:

|. Representar legalmente al Secretario, asi como a sus Organos Administrativos, ante todo

tipo de autoridades judiciales, administrativas, del trabajo, militares, fiscales, del fuero
federal, estatal o municipal, ante sociedades, asociaciones y particulares en los
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procedimientos de cualquier indole, con las facultades generales y especiales de un
mandato para pleitos y cobranzas.

La representacién a que se refiere esta fraccién comprende el desahogo de todo tipo de
pruebas, denuncias, promocidn de incidentes, rendicién de informes, presentacién de
recursos o medios de impugnacién en cualquier accién o controversia ante cualquier
autoridad y constituye una representaciéon amplisima.

Il. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones juridicas en las acciones de los Organos
Administrativos que conforman la Secretaria.

[ll. Participar en la celebracién de Convenios, Acuerdos, Contratos y demas actos juridicos,
competencia de la Secretaria.

IV. Vigilar que la compilacién y difusidn de la Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos y
demas normas juridicas relacionadas con las atribuciones de la Secretaria, se efectue de
acuerdo con los tiempos establecidos.

V. Proponer al Subsecretario, proyectos de elaboracién o actualizacién del Reglamento
Interior de la Secretaria.

VI. Proporcionar asesoria juridica a los Organos Administrativos que conforman la
Secretaria, en el ambito de su competencia, y a la poblacidén indigena e instituciones
publicas, en materia de derechos y cultura de los pueblos indigenas, cuando lo requieran.

VII. Expedir constancias y certificar documentos oficiales que obren en los archivos de la
Secretaria.

VIII. Vigilar que la actualizacidn del marco juridico de la Secretaria, se efectie conforme a
lo establecido.

IX. Realizar la formulacién y validacidn de la procedencia juridica de convenios, contratos y
demads actos juridicos en los que intervenga la Secretaria.

X. Promover la publicacion en el Periédico Oficial o en otros medios de difusion, los
acuerdos, lineamientos, circulares, normas y demas actos o disposiciones juridicas y
administrativas, competencia de la Secretaria, previa autorizacion del Secretario.

Xl. Formular y substanciar los procedimientos administrativos que conforme a la
legislacion de la materia, corresponda a los servidores publicos de la Secretaria, derivados
de los actos que en el ejercicio de sus funciones cometan.
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XIl. Establecer coordinacién con los Organos Administrativos de la Secretaria para la
realizacion de actividades en materia de concertacidon social y politica; asi como en
capacitacién y servicios juridicos.

XIll. Promover y difundir el respeto a los derechos individuales y colectivos de los pueblos
indigenas y sus comunidades en el Estado.

XIV. Impulsar programas de difusién, capacitacién y asesoria juridica a la poblacion
indigena y sus comunidades, en materia de derechos indigenas.

XV. Implementar acciones para resolver los conflictos sociales y politicos de los pueblos
indigenas, en coordinacién con la instancia responsable de la politica interna en la
Entidad.

XVI. Participar en la formulacidn y revisidon de los Anteproyectos de iniciativas de Ley para
proponer, conducir y normar las politicas publicas estatales para los pueblos y culturas
indigenas.

XVII. Establecer coordinacién con el Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones,
las actividades que realicen las Delegaciones Regionales de la Secretaria, en materia de

concertacion social y politica; asi como en capacitacion y servicio juridico.

XVIII. Establecer control administrativo de los servicios juridicos que se proporcionan a la
poblacién indigena.

XIX. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Subsecretario; asi como las que le confieran las disposiciones legales,

administrativas y reglamentarias aplicables.

Articulo 33.- El Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas tendrd los Organos
Administrativos siguientes:

a) Delegacién Administrativa.
b) Departamento de Lenguas y Traducciones.
c) Departamento de Promocidn de la Cultura.

d) Departamento de Investigacion de Literatura y Arte.
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Articulo 34.- El Titular del Centro Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigenas tendrd las
atribuciones siguientes:

I. Preparar los programas y proyectos de lenguas, arte y literatura indigenas, asi como
para la salvaguarda y fortalecimiento del patrimonio cultural material e inmaterial en
beneficio de los pueblos indigenas.

Il. Determinar criterios para la certificacién del dominio oral y escrito de las lenguas
originarias de Chiapas.

. Establecer vinculos de cooperacién con personas e instituciones publicas y privadas en
el dmbito Municipal, Estatal y Federal, que permitan establecer convenios de colaboracion
cultural.

IV. Promover convenios de colaboracién con instituciones publicas y privadas en el dmbito
Municipal, Estatal y Federal para fomentar la investigacién, docencia y difusidon de las

lenguas, arte y literatura indigenas.

V. Generar espacios para el conocimiento, apreciacidon y ejercicio de las artes y la
investigacidn cientifica de las lenguas y culturas indigenas de la Entidad.

VI. Promover programas y acciones para la proteccién del patrimonio cultural y natural de
los pueblos indigenas.

VII. Implementar estrategias y mecanismos de distribucidén de la produccién editorial.

VIII. Vigilar el cumplimiento de las politicas lingliisticas y metas programadas por el Centro
Estatal de Lenguas, Arte y Literatura Indigena.

IX. Promover la participacién de los pueblos indigenas en la direccién, planeacién vy
ejecucidn de los programas culturales del Estado.

X. Impulsar programas para la formacién de artistas, académicos y creadores indigenas, en
el campo de las lenguas, arte y literatura indigenas.

Xl. Instrumentar programas de promocién y gestidon cultural, asi como coordinar el
funcionamiento de las casas de cultura indigena, en el ambito de su competencia.

XIl. Proponer al Subsecretario, la creaciéon de espacios e infraestructura cultural en los
pueblos indigenas.
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XIll. Promover convenios de colaboracion ante las instancias publicas y privadas para la
obtencién de recursos humanos, materiales y financieros en la ejecucion de programas y
proyectos culturales.

XIV. Impulsar la participaciéon de los pueblos indigenas en la definicion de politicas
culturales, mediante la conformacién de una Consejeria Cultural de los Pueblos Indigenas.

XV. Promover la publicacién de textos en diversas lenguas indigenas y espafnol inherente a
las lenguas y culturas originarias.

XVI. Impulsar el reconocimiento, valoracién, respeto y desarrollo de las culturas, lenguas,
arte y literatura de los pueblos indigenas con plena observancia a su diversidad.

XVII. Promover el conocimiento y ejercicio de los derechos lingliisticos entre la poblacion
indigena del Estado.

XVIII. Las demas atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Subsecretario de Operacidén Regional; asi como las que le confieran las disposiciones
legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Capitulo IV
De las Atribuciones de los Titulares de las Delegaciones Regionales

Articulo 35.- Los Titulares de las Delegaciones Regionales tendran las atribuciones
siguientes:

I. Proponer al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones, las normas, politicas y
procedimientos en la materia que corresponda a la Delegacidén Regional a su cargo.

Il. Acordar con el Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones, la resolucion y
despacho de los asuntos de su competencia e informar el avance de los mismos.

lll. Implementar las acciones necesarias para la planeacién, organizacion y desarrollo de
los programas que le sean asignados, de acuerdo con las politicas establecidas,
optimizando los recursos autorizados para lograr el buen funcionamiento de la Delegacién
a su cargo.

IV. Promover que las acciones de su competencia se realicen de conformidad con las
normas, politicas y procedimientos establecidos.
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V. Convocar a reuniones de trabajo al personal adscrito a la Delegacion Regional a su
cargo.

VI. Establecer coordinacidn interna para el seguimiento de los programas y proyectos
técnicos y administrativos ejecutados por la Secretaria.

VIIl. Proponer al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones, el Anteproyecto de
Presupuesto Anual de Egresos y el Programa Operativo Anual, de la Delegacién Regional a
su cargo.

VIII. Vigilar el cumplimiento de las Leyes, Reglamentos, Decretos, Acuerdos, Circulares y
demads disposiciones relacionadas con el funcionamiento de la Delegacidon Regional a su
cargo.

IX. Proporcionar los documentos, opiniones e informes de su competencia que les sean
solicitados por el Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones.

X. Proponer al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones el ingreso, promocion,
remocion, cambio de adscripcién comisiones y licencias del personal a su cargo.

XI. Otorgar las vacaciones e incidencias del personal a su cargo, previo acuerdo con los
Titulares de la Unidad Coordinadora de Delegaciones y de la Unidad de Apoyo
Administrativo.

XIl. Comunicar al personal a su cargo, las remociones o cambios de adscripcidn a que sean
sometidos, previo acuerdo con los Titulares de la Unidad Coordinadora de Delegaciones y
de la Unidad de Apoyo Administrativo.

XIll. Proponer al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones, el fortalecimiento
estructural de los Organos Administrativos y de la plantilla de plazas a su cargo.

XIV. Proponer y participar en la organizacién de cursos de capacitacion y conferencias que
se impartan al personal de la Delegacion Regional a su cargo.

XV. Desempeiiar e informar al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones el
resultado de las comisiones y representaciones que le sean encomendadas, en el ambito

de su competencia.

XVI. Proponer al Titular de la Coordinacion de Delegaciones Regionales, proyectos de
elaboracion o actualizacién de las atribuciones para integrar el Reglamento Interior; asi
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como las funciones, procedimientos y servicios para los Manuales Administrativos de la
Secretaria.

XVII. Vigilar que las actividades sean ejecutadas con eficacia por el personal adscrito a la
Delegacién Regional a su cargo.

XVIIl. Proponer o designar al personal que requiera para el despacho de los asuntos
administrativos de la Delegacion Regional a su cargo.

XIX. Atender, en el dmbito de su competencia, las solicitudes de informacién publica que
realice la ciudadania de la Delegacion Regional a su cargo.

XX. Participar en las comisiones, congresos, consejos, instituciones, reuniones, juntas y
organizaciones Municipales, Estatales, Nacionales e Internacionales, en el dmbito de su
competencia, previa autorizacion del Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones.

XXI. Realizar el seguimiento de los programas y proyectos a cargo de la Secretaria que
cumplan con los objetivos de desarrollo de los pueblos indigenas.

XXII. Proponer al Titular de la Unidad Coordinadora de Delegaciones, la celebracién de
acuerdos y convenios de colaboracién para el fortalecimiento de los servicios que
proporciona la Secretaria para los pueblos y culturas indigenas.

XXIIl. Realizar acciones para el control de los datos estadistico y padrén de los
beneficiarios de los programas y proyectos ejecutados en la Delegacién Regional a su
cargo.

XXIV. Impulsar la evaluacién de las obras y acciones de los programas y proyectos a cargo
de la Secretaria, en su circunscripcion territorial, se efectie de conformidad con las
normas establecidas.

XXV. Informar el avance fisico y financiero de los programas y proyectos y demds acciones
gue se ejecuten en la Delegacién Regional a su cargo.

XXVI. Instrumentar los programas y proyectos que le sean asignados, de acuerdo con las
politicas establecidas, optimizando los recursos autorizados para el buen funcionamiento

de la Secretaria.

XXVII. Proponer al Coordinador de Delegaciones Regionales, la vinculacién con los diversos
Organos Administrativos de |la Secretaria; asi como con los organismos gubernamentales y
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no gubernamentales para el cumplimiento de los programas, proyectos técnicos vy
administrativos ejecutados por la Secretaria.

XXVIII. Realizar acciones en materia de concertacion social y politica; asi como en
capacitacién y servicio juridico, en la Delegacion Regional a su cargo.

XXIX. Las demads atribuciones que en el ambito de su competencia le sean encomendadas
por el Jefe de la Unidad Coordinadora de Delegaciones Regionales; asi como las que le
confieran las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias aplicables.

Titulo Cuarto
De las Suplencia de los Servidores Publicos

Capitulo Unico
De las Ausencias y el Orden de Suplencias

Articulo 36.- Las ausencias temporales del Secretario seran suplidas por el servidor publico
gue éste designe.

Articulo 37.- Los Titulares de las Unidades y Subsecretaria de Operacién Regional seran
suplidos en sus ausencias por el servidor publico que designe el Secretario.

Articulo 38.- Los Titulares de las Direcciones y CELALI seran suplidos en sus ausencias por
el servidor publico que designe el Subsecretario de Operacién Regional, previo acuerdo y
aprobacién del Secretario.

Articulo 39.- Los Titulares de las Delegaciones Regionales, y Areas seran suplidos en sus
ausencias por los servidores publicos que designen los Titulares de las Unidades, segun
corresponda, previo acuerdo y aprobacién del Secretario.

Articulo 40.- Los Titulares de los Departamentos, Oficinas y Casas de Cultura Indigena
seran suplidos en sus ausencias por los servidores publicos que designen los Titulares de
las Direcciones y CELALI, seglin corresponda, previo acuerdo del Titular de la Subsecretario
de Operacidn Regional y aprobacién del Secretario.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial.
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Articulo Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Pueblos Indios,
publicado en el Periddico Oficial, nUmero 135, 22 Seccidn, 2a. Parte, Tomo lll, de fecha 31
de diciembre de 2008; asi como las disposiciones que del mismo emanen y se derogan
aquellas otras que se opongan al presente Reglamento Interior.

Articulo Tercero.- En los casos en que se presente controversia en la aplicacion de este
Reglamento Interior, el Secretario resolvera lo conducente.

Articulo Cuarto.- Para las cuestiones no previstas en este Reglamento Interior, respecto al
funcionamiento de los Organos Administrativos, el Secretario resolvera lo conducente.

Articulo Quinto.- EI Manual de Organizacién de la Secretaria debera expedirse en un plazo
no mayor a noventa dias habiles, después de la publicacién del presente Reglamento
Interior.

Articulo Sexto.- En tanto se expide el Manual de Organizacidn respectivo, el Secretario
resolverd las incidencias de operacién que se originen por la aplicaciéon de este
ordenamiento legal.

Articulo Séptimo.- La Secretaria debera establecer, controlar y evaluar el Programa
Interno de Proteccién Civil para el personal, instalaciones, bienes e informacidn,
observando las normas necesarias para la operacién, desarrollo y vigilancia del Programa
gue establezca la Unidad Estatal de Proteccion Civil.

Articulo Octavo.- En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas, publiquese el presente Reglamento Interior
en el Periddico Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, en la
ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 20 veinte dias del mes de agosto del afio 2012
dos mil doce.

Juan Sabines Guerrero, Gobernador del Estado de Chiapas.- Noé Castafion Ledn,

Secretario General de Gobierno.- Jesus Caridad Aguilar Mufioz, Secretario de Pueblos y
Culturas Indigenas.- Rubricas.
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